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— Presseschau

Gleichstellung — jamstalldhet — Corona

,Die Frauen werden eine entsetzliche Retraditionalisierung weiter erfahren.
Ich glaube nicht, dass man das so einfach wieder aufholen kann und dass

wir von daher bestimmt drei Jahrzehnte verlieren.”
(Jutta Allmendinger, 03.05.2020)

,1iefe gesellschaftliche Krisen konnen Rickschlage fur die Gleichstellung
der Geschlechter bedeuten, aber wir werden dies nicht zulassen. Wir
werden aus der Krise heraus zusammenarbeiten und die Gleichstellung der

Geschlechter einen Eckpfeiler des nordischen Modells bleiben lassen.”
(Asa Lindhagen et al., 05.07.2020)




Geschlechterbezogene Strategien und Mallhahmen

— ...Im Umgang mit und der Bewaltigung der Corona-Pandemie entlang
folgender funf Dimensionen:

— Arbeitsmarkt

— Vereinbarkeit von Familie und Beruf

— Staatliche Hilfs- und Unterstitzungsangebote
— Subjektive Wahrnehmung der Krise

— Krisenstadbe und Expertinnengremien
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m— Vereinbarkeit von Familie und Beruf = .
Corona-Sonderweg in Schweden SchulschlieBungen
Im Land der offenen Schulen Kitas und Schulen zu - was bringt das
Schweden ist von seinem liberalen Corona-Kurs tatsachlich?
abgekommen, nur die Schulen waren und bleiben gedffnet. Geht es nach der Leopoldina, sollen Kinder nur langsam in
Der Grund: Es gibt kaum Infektionen, die Schilerschaft ist die Schule zuriickkehren. Doch das hat groRe
gesund. 09.08.2020 Nebenwirkungen. Und wie effektiv hilft es GUberhaupt

gegen Covid-19? 14.04.2020

Deutschland

— SchlieBung von Kitas und Schulen Uber Monate, Notbetreuung fir
systemrelevante Eltern

— Spagat zwischen Familie und Beruf tiber Monate hinweg

— Frauen Ubernehmen den gré3eren Anteil der zuséatzlich anfallenden
Sorgearbeit, haufiger Arbeitszeitreduktionen [Kohirausch/Zucco 2020]

Schweden
— Schlieung hatte gravierende Konsequenzen flr die Gesellschaft
— Hoher Frauenanteil im Sozial- und Gesundheitswesen [Folkhalsomyndigheten 2020]
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— Krisenstabe und Expertinnengremien

Bis zum Sommer Homeschooling? Hilfe!

Drei Wochen Homeschooling haben bei Schulern und
Eltern Spuren hinterlassen. Warum spricht keiner aus,
dass es wohl so weitergeht? Hilferuf einer Mutter zweier

Tochter 02.04.2020

KESPEES

Deutschland
— Leopoldina-Stellungnahme vom 13.04.2020: mehr Mitglieder, die Thomas
oder Jurgen heil3en, als Frauen

— Kommentar von 43 Wissenschaftlerinnen

Schweden
— Quasi-paritatische Besetzung der Krisenstabe und Expertinnengremien




Vielen Dank
fur lhre Aufmerksamkeit!
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