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Die Frauenquote für Aufsichtsräte hat es auf die  
politische und mediale Agenda geschafft. Eine ge-
setzliche Quotierungsregel für Aufsichtsräte scheint 
nur eine Frage der Zeit zu sein. Das wäre ein Erfolg, 
aber es ist nicht zu übersehen, dass andere wichtige 
Gleichstellungsfragen von der Debatte um die Quote 
verdrängt zu werden drohen. Der Erste Gleichstel-
lungsbericht der Bundesregierung hat die zentralen 
gleichstellungspolitischen Handlungsfelder und die 
sich daraus ergebenden Forderungen prägnant aufge-
listet: z.B. Abschaffung von Mini-Jobs, Einführung von 
Mindestlohn, Abschaffung des Ehegattensplitting.  
Diese Gleichstellungsthemen haben derzeit keine 
Konjunktur. Wir wollen mit Expertinnen und Ihnen dis-
kutieren, wie es gelingen kann, vom Agenda Setting 
der Quotenstreiter_innen zu lernen, die Einseitigkeit 
des gegenwärtigen Gleichstellungsdiskurses aufzu-
brechen und die ganze Bandbreite von Gleichstel-
lungsthemen politisch sichtbar zu machen.

Für eine Stärkung mit Brezeln und Getränken wird gesorgt.

17:00 – 17:15 Begrüßung 
Prof. Dr. Friederike Maier, Vizepräsidentin der HWR Berlin

17:15 – 17:35 Einführungskommentar 
„Für die Vielseitigkeit des Gleichstellungsdiskurses – 
ein Plädoyer“
Prof. Dr. Sabine Berghahn, Universität Münster und Sandra Lewalter,  
Harriet Taylor Mill-Institut, HWR Berlin 

Ab 17:35 Podiumsdiskussion mit
Monika Schulz-Strelow, Präsidentin von „Frauen in die Aufsichtsräte“  
(FIDAR e.V.) 

Elke Ferner, Stellvertretende Vorsitzende der SPD-Bundestagsfraktion, 
Bundesvorsitzende der Arbeitsgemeinschaft Sozialdemokratischer Frauen 
(ASF) 

Helga Hentschel, Leiterin der Abteilung Frauen und Gleichstellung,  
Senatsverwaltung für Arbeit, Integration und Frauen, Berlin

Prof. Dr. Sigrid Betzelt, Professur für Sozialwissenschaften, HWR Berlin 

Moderation
Ulrike Helwerth, Deutscher Frauenrat
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Werkstattgespräch: „Quote für Aufsichtsräte – und 
was noch?“ Gemeinsam streiten für mehr Gleichstellung!
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